COMUNE

PROVINCIA DI NAPOLI

LEGGE 18 GIUGNO 2009 N, 69 - PUBBLICAZIONE DEI DATI SULLE ASSENZE E LE
PRESENZE DEL PERSONALE DIPENDENTE.

MESE DI MARZO0 2011

SETTORI TASSO TASSO
ASSENZE PRESENZE
IFERIE | ALTRE | TOTALE
*
AMMINISTRAZIONE 3,41% 0% 3,41% 96,59 %
FINANZIARIO 5,30% 6,82 % 12,12% 87,88%
DEMOGRAFICO-STATISTICO [11,36% | 3,41% 14,77% 85,23%
TECNICO 8,10% 4,86% 12,96 % 87,04 %
POLIZIA MUNICIPALE 8,24 % 8,24% 16,48 % 83,52%

Si precisa che la percentuale di assenza del personale & stata determinata rapportando il
numero dei giorni di assenza complessivi al numero dej giorni lavorativi del mese.

* - malattie, permessi retribuiti, aspettativa, congedo obbligatorio, etc;




